
       Ενημερωτικό του αιρετού στο  ΚΥΣΔΕ 

          Θοδωρή Κατσωνόπουλου 

εκλεγμένου  με το ψηφοδέλτιο  των 

Συνεργαζόμενων Εκπαιδευτικών Κινήσεων 

 

Σχετικά με τη συνεδρίαση του ΚΥΣΔΕ στις 29 Ιουλίου 2025  

Συναδέλφισσες και συνάδελφοι, 

Σας ενημερώνω ότι την Τρίτη 29 Ιουλίου 2025 έχει προγραμματιστεί συνεδρίαση του 

ΚΥΣΔΕ, με κύριο αντικείμενο τα θέματα αποσπάσεων εκπαιδευτικών. Αναλυτικά 

τα θέματα της Ημερήσιας Διάταξης είναι τα παρακάτω:  

1. Ανακλήσεις / Επανεξετάσεις / Ενστάσεις αποσπάσεων και νέες αιτήσεις από 

ΠΥΣΔΕ σε ΠΥΣΔΕ 

2. Ανακλήσεις / Επανεξετάσεις / Ενστάσεις αποσπάσεων και νέες αιτήσεις στην 

Ειδική Αγωγή και Εκπαίδευση (ΕΑΕ) 

3. Ανακλήσεις / Επανεξετάσεις / Ενστάσεις αποσπάσεων & συμπληρωματικές 

αποσπάσεις σε Μουσικά Σχολεία 

4. Γενικά θέματα αποσπάσεων 

5. Χορήγηση άδειας άσκησης ιδιωτικού έργου σε στελέχη εκπαίδευσης 

6. Παραίτηση από την υπηρεσία εκπαιδευτικών Δ.Ε. για εξαιρετικούς λόγους 

7. Χορήγηση άδειας άνευ αποδοχών σε μόνιμο εκπαιδευτικό ΣΔΕ/ΣΑΕΚ 

8. Ανάκληση απόσπασης στο ΣΕΠ Ηρακλείου 

Οι αποσπάσεις είναι ζήτημα ζωής για εκατοντάδες συναδέλφους και συναδέλφισσες 

που για σοβαρούς λόγους, υγείας, οικογενειακούς, κοινωνικούς, οικονομικούς, 

αιτούνται απόσπαση σε άλλη περιοχή. Ως αιρετός εκπρόσωπος, οφείλω και 

δεσμεύομαι να υπερασπιστώ αυτά τα αιτήματα με βάση την ουσία των λόγων που 

επικαλούνται, όχι με στεγνή τυπικότητα ή αριθμητική λογική. Είναι αναγκαίο οι 

αποφάσεις να λαμβάνονται με γνώμονα τον άνθρωπο και τις πραγματικές συνθήκες 

ζωής και όχι με ψυχρό διοικητισμό.  

Ειδική μέριμνα για τους/τις εκπαιδευτικούς που έχουν εφημερία εν μέσω 

καύσωνα 

Θα ήθελα να επισημάνω, με δεδομένες τις ιδιαίτερα υψηλές θερμοκρασίες που 

επικρατούν αυτές τις ημέρες, ότι είναι απαραίτητο να ληφθούν μέτρα διευκόλυνσης 

και προστασίας των συναδέλφων/ισσών που θα κάνουν εφημερία στα σχολεία. Στο 

πλαίσιο αυτό, όλες οι Διευθύνσεις Εκπαίδευσης οφείλουν να μεριμνήσουν για την 

εφαρμογή ευέλικτου ωραρίου για τους/τις συναδέλφους/ισσες μας, σύμφωνα με τις 

οδηγίες του Υπουργείου Εσωτερικών, που αφορούν τις ειδικές ρυθμίσεις λειτουργίας 

των δημόσιων υπηρεσιών λόγω καύσωνα. Ο σεβασμός στην υγεία και ασφάλεια των 

εργαζομένων οφείλει να αποτελεί προτεραιότητα όλων, και ιδιαίτερα όταν πρόκειται 

για εκπαιδευτικούς που εργάζονται σε σχολικά κτήρια χωρίς κλιματισμό ή/και με 

ελλιπείς υποδομές. 

Νομοσχέδια προς ψήφιση που επηρεάζουν άμεσα τον κλάδο 



Η κυβέρνηση προχωρά, εν μέσω θέρους, στην ψήφιση δύο κρίσιμων νομοθετημάτων. 

Το πρώτο, από το ΥΠΑΙΘΑ, περιλαμβάνει ρυθμίσεις που επηρεάζουν άμεσα τη 

Δευτεροβάθμια Εκπαίδευση. Το δεύτερο, από το ΥΠΕΣ, εισάγει νέο πειθαρχικό 

δίκαιο, το οποίο θεσμοθετεί ένα αυστηρότερο και περισσότερο αυταρχικό πλαίσιο 

πειθαρχικού ελέγχου για τους/τις δημοσίους/ες υπαλλήλους. Το εκπαιδευτικό κίνημα 

οφείλει να αντιδράσει συλλογικά, οργανωμένα και με σαφή στόχο την υπεράσπιση 

των εργασιακών δικαιωμάτων και των μορφωτικών αναγκών της κοινωνίας. 

Μια κοινωνία σε δοκιμασία 

Μέσα σε ένα ασφυκτικό κοινωνικοπολιτικό περιβάλλον, η κοινωνία δοκιμάζεται 

διαρκώς και σε πολλαπλά επίπεδα: 

Το σκάνδαλο του ΟΠΕΚΕΠΕ φέρνει στο φως φαινόμενα εκτεταμένης 

κακοδιαχείρισης και σπατάλης δημόσιου χρήματος, πλήττοντας ευθέως τον ήδη 

επιβαρυμένο πρωτογενή τομέα και υπονομεύοντας τη διαφάνεια στη δημόσια 

διοίκηση. Η τραγωδία-έγκλημα των Τεμπών εξακολουθεί να στοιχειώνει τη 

συλλογική συνείδηση, με τις πολιτικές ευθύνες να αποσιωπώνται και την απαίτηση 

για δικαιοσύνη να μένει αναπάντητη. Η επίμονη άρνηση της κυβέρνησης να 

επαναφέρει τον 13ο και 14ο μισθό, σε συνδυασμό με την ακρίβεια, επιτείνει την 

οικονομική ασφυξία για τους/τις εκπαιδευτικούς και συνολικά τους/τις 

εργαζόμενους/ες στο Δημόσιο. Οι ανατιμήσεις σε βασικά είδη διαβίωσης, αλλά και 

οι διαρκείς ελλείψεις σε σχολικές μονάδες, η ανεπαρκής στελέχωση και η 

αβεβαιότητα για το εργασιακό και μορφωτικό μέλλον, δημιουργούν ένα 

περιβάλλον ανασφάλειας και διαρκούς πίεσης για τον κόσμο της εργασίας και την 

κοινωνία. 

Σε αυτό το πλαίσιο, ως αιρετοί εκπρόσωποι των εκπαιδευτικών οφείλουμε να 

υπερασπιστούμε τον εκπαιδευτικό ως εργαζόμενο και ως άνθρωπο, να προτάξουμε 

τα δίκαια αιτήματα του κλάδου και να σταθούμε απέναντι σε πολιτικές που 

εντείνουν τις ανισότητες και στη συντηρητικοποίηση της εκπαίδευσης και της 

κοινωνίας. Η θέση μας είναι με τον αγώνα, την αλληλεγγύη και τη συλλογική 

διεκδίκηση. Για μια εκπαίδευση δημόσια και δημοκρατική, για μια κοινωνία δίκαιη 

και ανθρώπινη. 

 

Αθήνα, 23/07/2025 

          

 

Με συναδελφικούς, αγωνιστικούς  χαιρετισμούς 

  

      Κατσωνόπουλος Θοδωρής 

      Αιρετό μέλος του ΚΥΣΔΕ  
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